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Resumen

Con el ensayo invito a reflexionar sobre el rol docente y de la propia
universidad. Pregunta ;en qué medida la universidad puede ofrecer y
cémo la institucionalizacion del (a) joven? ; Como utiliza el docente sus
herramientas de trabajo en el proceso de formacion humana y profesio-
nal? ;Cémo revertir el clima social de viclencia, de anomia y de mani-
pulacién? En este ensayo se parte de asumir la anomia, el
"achoramiento”, el enriquecimiento ripido como contra valores que
enturbian las relaciones humanas. El objetivo central es relacionar el
respeto a la dignidad del otre como un asunto no sélo ético sine moral.
Es decir, no sdlo saber qué es lo correcto sino saber vivirlo, de esta
manera plasmar la democracia en lo cotidiano. Para ello es necesario
recapacitar que las relaciones deben ser reconocidas como un asunto
dindmico y a la vez estructurado, en segundo lugar ver con claridad el
rol adulto ¢ institucionalizado que debe generar expectativas y ayudar
en las realizaciones, en tercer lugar saber valorar el proceso de madu-
racién y desarrollo bio-psico-social del {a) joven, en cuarto lugar apren-
der a reconocer el ethos diverso v los esfuerzos por ganar autonomia,
dnica garantia para que el mismo ingrese a la vida adulta.

Palabras clave: Educacion - Democracia - Cultura juvenil - Interculturalidad.

presente articulo es un intento por ordenar y expresar mis reflexiones en

1
Etorno a la cducacién y a la democracia, de tal manera que puedan serviren la
formacidn académica de los alumnos/as de la Escuela de Antropologia. Tal vez
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estas reflexiones nos ayuden a hacer un balance y a revelar el papel de la
antropologia, en el desarrollo de la docencia y su aporte al conocimiento de los
problemas culturales juveniles més importantes en la sociedad. ;Como es Ja
educacion que estamos brindando: eficiente y democrdtica? ; Estamos reflexionando
autoeriticamente la calidad de nuestras relaciones docente alumno (a), asi comoJa
pertinencia de los conocimientos y habilidades que planteamos en nuestros cursos
¥ cémo los damos? ; Hay algdn problema de lenguaje en la comunicacidn?

No estd demds sefialar que nuestra realidad nacional estd marcada por una
cultura centralista y antidemocritica que deja sentir necesidad de hacer un con-
junto de cambios, no sdlo sustentado en leyes, sino en nuevas visiones y cono-
cimientos, nuevos afectos y nuevas conductas, que en Altima instancia provee-
rdn un asidero cultural y estructural, que dotardn de estabilidad 2 una nueva
forma de ser.

Los marcos judiciales, econdmicos, politicos, educativos, familiaves, etc., expre-
san una estructura de relaciones autoritaria y centralista. Todo se decide en Lima,
en todas fas decisiones y en todos lus dmbitos. Dada la debilidad de los gobiernos
regionales, apenas existe Ia presencia de decisiones anténomas en las ciudades
intermedias que articularian una relacidn equilibrada entre Lima y las regiones en
sus expresiones mds alejadas; come fos pueblos de culturas nativas y andinas.

En este sentido hablar de 1a interculturalidad?, es hablar de una mejora en la
calidad de vida de todos los peruanos, en cuanto al respeto a la autodetermina-
cidn de los pueblos. Implica hablar de ia manera cdmo se establecen los vinculos
entre personas de diversas culturas, ello a su vez requiere de "una mayor com-
prensidn y aceptacién de nosotros mismos” (Heise et al., 1994: 51). El reto es
justamente aceptar las diferencias, evitando homogeneizar y estableciendo vin-
culos horizontales.

Al pensar en la interculturalidad v en los principios que quiere desarroliar,
come un deszfio en Ia mejora en la calidad de vida de todos los peruanes, se
gencra una pregunta Jesta mejora en la calidad de vida tal vez deba iniciarse
dentro de la propia cultura centralista? Al analizar iz cultura hmeha, moldeadora y
dominadora o represora— de expresiones aoténomas, vemos que la cultura de
los dominadores s no compartir el poder, durante siglos. Asf remitiéndome a un
estudio fundamental de la Asociacion Peruana de Estudios € Investigacion para
fa Paz {APEP 1993: Capitulo 1), en ¢l que sustenta la manera c6mo ia violencia que
vivimos hoy en Peri, niega el respeto fundamental a los derechos de realizacion
de toda persona, desde 1a familia y desde 12 escuela, Asf también, el entorno social
y politico constituyen un marco estructurante que paraddjicaments dan ilegitimi-
dad a la persona, mds por una mentalidad aprendida y una historia vivida, que por
las normas que formalmente se enuncian para legitimaria.

El Perd se declara democritico y constitucional, sin embargo la declaracidn es
un asunto externo que no pasa a ser internalizado, no es un asunio que norme la
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cotidianeidad. El objetivo fundamental de la democracia y de la constitucién que
la enmarca, adoma y cualifica debe ser buscar la realizacion plena del ser humano
de nuestra sociedad. EI concepto de realizacién lo entiendo desde la perspectiva
del desarrollo de una cultura de paz que tiene dos dimensiones:

La primera dimension de 14 realizacion humana es equivalente

para todo ser humano y consiste en la satisfaccifn de sus

necesidades materiales esenciales, es decir, aquellas que

aseguran su salud fisica y crecimiento orgénico,

alimentacidn, vestido, habitacion...

Una segunda dimensién, consustancial a la primera, es €l

progreso espiritual. Esto significa, necesariamente, que toda

persona tiene derecho a su cducacién bésica y a sus

libertades de conciencia, creencia, informacidn y expresion,

asi también a los derechos politicos. La persona sélo se

realiza cabalmente cuando la satisfaccién de sus necesidades

bésicas depende de su propio trabajo y no de terceros. Los

derechos al trabajo y a su libre eleccidn conforman asi, parte

del nicleo esencial de derechos garantes e impulsores de la

realizacién humana (APEP 1993:13).

En este mismo estudio, APEP demuestra de manera fehaciente que el grado
tan alto de violencia que existe en nuestra sociedad, es consecuencia de una
estructura que niega sistemdticamente la realizacién humana de la mayor parte de
ésta. Debido a ta existencia de un Estado centralista ¢ histéricamente corrupto, a
la presencia del narcotrifico y al contrabando, al deterioro de la industria y del
pleno empleo, la extensién y profundidad de la pobreza, la inestabilidad de la
famnilia, la ilegitimidad de los hijos vy la incomunicacién, por Giltimo una educacién
deficiente y autoritaria. A este andlisis se puede sumar el estudio de Callirgos
sobre el racismo, en el que recalca {(como también se plantea en el textc de
Interculturalidad), que la comunicacién es la gran ausente en nuestra sociedad.
Entonces las relaciones se estructuran en funcién de herencias no superadas
como las del racismo (1993: 153)...

El racismo es una forma de mirar al otro, pero también de
mirarse uno mismo. Aqui se dard especial importancia al
aspecto subjetivo, a como el racismo es vivido internamente
por los peruanos: las diversas formas de negarlo, disimularlo,
evitarlo, enfrentarlo, sufrirlo, utilizarlo, ejercerlo y desviarlo,
tanto respecto a otro, como de uno mismo.

Lapreguntaes gcudl es lacalidad de la socializacidn tanto er Lima como en las
ciudades mds importantes del pais? A este enfoque le llamo la intraculturalidad.
Concepto que me sirve para referirme a ese conjunto de culturas y estructuras
sociales que deben garantizar la realizacidn del ser hurnano desde su concepcién.
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La referencia a un conjunto de culturas —como la cultura de paz, de colaboracidn,
de la transparencia y otras— que buscan desarrollar una propuesta cultural desde
la ética, que es un asunto fundamental y que da sentido moral a todo accionar
cultural.

En este sentido, es un asunto fundante para la cultura de toda sociedad, su
propia percepcion y legitimidad de su nocién de persona. Por ejemplo, la consti-
tucién peruana de 1993 dice en el articulo 1°: La defensa de la persona humana y
el respeto de su dignidad son el fin supremo de la sociedad y del Estado (Rubio
1994: 17). Trataré de contrastar este enunciado a partir de la relacidn entre los
roles, tomando en cuenta y subrayando la posicidn jerdrquicamente privilegiada
de la persona, como valor y fin supremo. Se enfatiza el respeto a su dignidad. A
continuacién presento algunas definiciones extraidas del Diccionario Enciclo-
pédico Sopena:

Dignidad: 1. Calidad de digno. 2. Excelencia, reaice. 3.
Gravedad y decoro de las personas. 4. Cargo o empleo
honorifice y de autoridad.

Digno: (adj.) 1. Que merece algo. 2. Que tiene decoro, respeto
de s mismo. 3. No humillante. 4. Que es de igual condicién
que otra persona.

Honor: 1. Cualidad moral que nos induce al cumplimiento de
nuestros-deberes. 2. Gloria o buena reputacidn que sigue a
la virtud, al mérito o a las acciones heroicas. 3. Digmidad,
cargo, empleo.

Moral: 1. Que es de la apreciacidn del entendimiento ode la
conciencia. 2. Que concterne al fuero interno. 3. Ciencia que
trata de las acciones humanas en orden a su bondad o
malicia. 4. Espiritu, temple, Animo, confianza en si mismo.
Respeto: 1. Miramiento, acatamiento, veneracion, reverencia.
2. Miramiento, consideracion, atencidn particular,
Respetuoso: (adj.) Que observa veneracidn, cortesia,
acatamiento y respeto.

Respetable: (adj.) L. Digno de respeto. 2. Serio, importante,
grande, considerable.

Respetuosamente: {adj.) Con respeto y veneracion.
Venerar: (v) Respetar mucho a una persona por su santidad
o grandes virtudes 0 a una cosa por lo que representa.
Venerable: (adj.) Aplicase como epiteto a las personas de
conocida virtud.

Virtud: 1. Actividad de las cosas para producir sus efectos.
2. Eficacia de una cosa para conservar o restablecer la salud.
3. Fuerza, valor, vigor. 4. Potestad de obrar. Integridad de
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dnimo y bondad de vida. 6. Habito y disposicién del alma
para las buenas acciones. 7. Accidn virtuosa o recto modo
de proceder. 8. Virtud cardinal. Cada una de las cuatro,
prudencia, justicia, fortaleza y templanza.

Virtuose: (adj.) 1. Que ejercita en la virtud u obra con arreglo
aella. 2. Dicese de las mismas acciones (Sopena, 1988).

Desde mi punto de vista el respeto a la dignidad humana significa construir
una cultura que realmente considere que la dignidad humana es un valor supre-
mo, en cada uno de los seres humanos y en la sociedad en su conjunto. Ello
implica que todas las dimensiones de la socializacidn generen expectativas en
este sentido, hacia cada uno de sus actores soctales. Al mirar las condiciones
reales en las que se produce el proceso de socializacién podemos comprobar que
sucede escasamente lo antes mencionado. Por ejemplo, jqué pasa cuando una
persona desde muy pequeda ha recibido una atencién particular? Esta persona
ha aprendido arespetarse porque le ensefiaron a ello, de esta manera habra parti-
cipado del respeto que los demds se tienen a si mismos y del respeto que se
espera se tenga a si misma, en una proporcidn equitativa y justa. Entonces, el
respeto en si, implica una participacién e invilacién del adulto a reconocer las
bondades y cualidades de todo nuevo ser. Respeto y participacidn son dos con-
ceptos complementarios y rectproccs. La participacidn invita a tener un oyente
por lo menos, o un objetivo cuyo reconocimiento tenga un caricter social y por lo
tanto una valoracidn especifica. Toda presencia implica respeto y participacidn.
Un tercer elemento es la solidaridad, que nace de una acto intrinsico de bisqueda
de justicia y de igualdad. Una biisqueda de la compensacién. Todo ello crea
condiciones para una comunicacién adecuada.

La democracia se basa en ese reconocimiento fundamental de la dignidad de
la persona humana, la cual delega su representacidn. Asi, la democracia significa
el poder del pueblo, se sustenta en los conceptos de libertad e igualdad que estin
garantizados por una constitucidn dentro de un sistema democritico. ;Qué es la
democracia?

Hoy se considera que la demccracia es el sistema mds perfecto de gobierno de
los pueblos, porque en ella se expresa la voluntad de todos y, de esta manecra,
ninglin gobernante oprime & los gobernados. Es verdad que existen varias ideas
distintas sobre lo que es la democracia. Sin embargo, todos aspiramos a que ella
exista y se haga cada vez mds profunda y sélida en lo esencial, para poder gober-
narnos mejor y lograr mayor bienestar (Rubio, Ibid.: 12).

El respeto hacia la persona entra en correspondencia con un tipo de autori-
dad, una que respeta el poder que tiene, porque emana de todos y que nos
representa a todos. Se supone que €l sistema politico social debe garantizar este
respeto fundamental a la dignidad de la persona.
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Para reconocer el respeto o irrespeto que existe en €l proceso de socializacién,
proceso en el cual intervienen un conjunto de instituciones, tales como Ia familia,
Ia escuela, asociaciones, parroquias, clubes, etc., que se prolongan y complemen-
tan con la experiencia laboral y politica, analizaré Ia formacidn de las personas
dentro del contexto familiar y en la problemdtica de los jévenes.

La familia

Unién conyugal (Femindez 1983, Capftulo 2): En cuanto a las uniones consen-
suales, dichas uniones tienden a ser fragiles, sin obligaciones ni derechos, son
uniones inestables. La estabilidad conyugal depende del grado de integracién so-
cial a la vida urbana vy a la comuridad, de la forma y circunstancias de Ia unién
conyugal y del tipo de familia. Este estudio se centra principalmente en la ciudad,
donde se da la presencia mayoritaria de inmigrantes. Hay uniones consensuales
integradas a una normatividad comunal ¥ otras no. De acuerdo al presente estudio
las mujeres tienen una clara percepcidn que la unidn consensual les ofrece desven-
taja, porque en caso de separacion ella debe asumir [z responsabilidad del manteni-
miento de los hijos. Ademds, la tasa de nacimientos ilegitimos es de 48,6%.

..cada sociedad tiene su propia definicidn acerca de lo que
considera nacimientos legitimos ¢ ilegitimos, por lo general
se considera ilegitimos todos los nacimientos ocasionados
fuera de las regulaciones que establece la sociedad sobre
quién tiene ¢! derecho de procrear. La calificacidn de lo
legitimo e ilegitimo va a determinar la posicidn social del
nifio, siendo en una situacion de ilegitimidad su posicion
mds ambigua y su socializacion probablemente inadecuada.
Son pues las sociedades las gue van a aprobar o desaprabar
las uniones maritales; en general, es a través de Ia legisiacién
que se aprucban las.uniones, pero debe tenerse en cuenta
que pueden eacontrarse comunidades gue sancionan,
aprueban o legitiman las uniones por otras formas que no
son las establecidas por la ley, sin que por tal motivo dejen
de ser socioldgicamente legitimas (Ibid.: 1).

}.a estabilidad eonyugal: ... es cuando una pareja se mantiene
como unidad desde el primer momento del matrimonic o de
la unidn, hasta el términe del cicle de vida famitiar (Thid.: 9).

A lo cual se debe afiadir dptimas condiciones de wnion, no silo la constatacion
de que existe la misma. Segin esie estudio (Tbid.: 9), a nivel nacional hay un
predominio de los que no se han separado nunca, en el nivel popular. En las
ciudades, teniendo en cuenta a los inmigrantes, a ellos se les considera integrados
y marginados, porque tienen clerta ccupacion, ciertos ingresos y cierto poder,
aungue tienen una intégracidn negativa al sistema global urbane. La mayor parte
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de jefes de familia viven desocupaciones temporales, no pertenecen ni participan
en asociaciones sindicales ni provinciales ni religiosas. La mayor participacidn se
da enlas Asociaciones de padres de familia de los colegios, ¥ de los que participan,
s6lo el 15% tiende a asumir algiin cargo directivo.

Otros rasgos: 39% son quechua hablantes ~lo que incide en una menor inte-
gracidn urbana-, la mayor parte posee sus documentos de identidad. El 57% de
los padres entrevistados han sido campesinos y s6lo el 30% de madres lo han
sido antes, el grado de continuidad en la pertenencia a la comunidad de proce-
dencia es de una semi integracién en un 55,6% o de una total integracion en un
31,1%. Los inmigrantes que mantienen lazos con la comunidad presentan mayor
estabilidad conyugal.

Circunstancias de la unién: Cuando la mujer es seducida, coaccionada u
obligada, conlleva a un alto grado de inestabilidad y/o un proceso de sociatiza-
cidn negativo en los hijos, que hard que posteriormente repitan el mismo compor-
tamiento (Ibid.: 20).

Estabilidad conyugal y estructura familiar: Hay una tendencia a una mayor
estabilidad en las familias que tienen una estructura conyugal igualitaria. Una
tipologia realizada en los sectores populares presenta el tipo de familia despotica,
seglin Renato Castro de la Mata:

El padre prové, toma decisiones e impone la disciplinaen Ia
familia, demanda absoluta surnisién, amor y admiracidn, pero
no danada en cambio. Espera amor y obtiene temor debido
a sus castigos y conducta amenazadora. La madre es la
dispensadora de amor y atencién fisica, pero ante la
autoridad paterna, no puede darse libremente ni defender a
sus hijos. En este tipo de familia hay profundas causas de
insatisfaccion, hay una lucha interna entre la madre, los
hijos y el padre, la inseguridad es total (Ibid.: 22).

Otro indicador importante es el machismo: El machismo
estaria caracterizado en sintesis, por la agresividad, fuerza
fisica para arreglar desacuerdos, rudeza en la manera de
relacionarse con las mujeres {fuerza como la mejor manera
de relacionarse con débiles y subordinados) e intensa
participacién en grupos de iguales que ejercen control sobre
ellos mediante una cultura de grupo (Ibid.: 23).

Tanto el tipe despdtico como el machismo son predominantes en ia cultura
popular, pere también estd presente en los sectores medios: 40% de cényuges
machistas en el sector popular y un 20% en el sector medio. En ] texto se sefiala
que a mayor integracién social con los amigos se da una mayor presencia de
anomia, y mayor influencia del machismo. Cuando el inmigrante procede de
comunidades integradas hay menor incidencia del machismo (Ibid.: 28):
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Aquellos (padres o madres) procedentes de comunidades
integradas, tienden a legalizar su unidn, aungue su
integracidn social {en Iz ciudad) sea baja y en cumplimiento
de patrones normativos propios, asf presentan entonces un
alto grado de estabilidad conyugal y el machismo es menor;
en cambio, agueilos que con un alto grado de integracion
social {urbana) proceden de comunidades no integradas o
na proceden de comunidades, tienden a tener uniones més
inestables y el machismo es mayor (Ibid.: 29).

Las familias en proceso de acuituracidn tienden a propiciar relactones conyu-
gales inestables con fuerte predominio del machismo.

Un segundo flem, a tomar en cuenta es 1a socializacion de os hijos®. ;Cudles
¢l rol y autoridad de los padres? La madre cuida al nifio pequefo y el padre ayuda
en las tareas escolares, ademads de los tipos de antoridad ejercida. Aquella autori-
dad que exige obediencia ciega, aguella gue se basa en la confianza y 1a que se
basa en la participacidn de los hijos en la toma de decisiones, 1a antoridad implica
un tipo de conduccidn, de comunicacién y de obediencia, en esta relacidn es
importante la aceptacion libre de ia autoridad.

La obediencia ciega es un modelo gue se exige mayoritariamente en el sector
popular hasta en un 7% y en el sector medio hasta en un 33%. La obediencia
clega considera el respeto o sumisién absoluta a la decisién paterna. Lo que se
complementa con una relacidn de distancia afectiva que se expresa en el saludo y
en el tono de voz. La obediencia utilitaria seda en un 30% para ambos sectores, el
objetivo es el cumplimiento de obligaciones. La obediencia razonadase daenun
13% en los sectores populares ¥ hasta en un 33% en los secteres medios, es un
respeto ganado con el ejemplo, con 1a confianza y en el respeto mutuo. Hay una
situacién intermedia de respeto que implica reprensidn y consejo. En el sector
poputar hay un rechazo en a confianza a los hijos. En el sector medio se estimula
Ia confianza, lo gue redunda en una mayor conversacidn con los hijos. La mayor
participacién de 1os hijos se da en la toma de decisiones sobre las compras. Los
tipos de autoridad: la autoritaria exige obediencia ciega, respeto distante y sumi-
5i6n, rechazo a la confianza que atenta conira Ia jerarquia v la imposicion de las
decisiones sin consultarlas. La democratica es cuando hay estimulo de una acti-
tud critica en los hifos, se espera ganar el respeto de los hijos mediante el ejemplo,
ios padres también quieren ser considerados como amigos y les piden opiniones
2 los hijos. Las pricticas disciplinarias o apelan a la conciencia y a lainternalizacion
¥, son inductivas ¢ son de violencia fisica yfo verbal y por lo tanto son
intimidatorias.

Otro aspecto importante se refiere a la enseflanza de valores, concebidos
éstos tanto explicita como implicitamente, es 2l deseo que los valores influencien
jos medios, 1os modos y os fines de accidn en los hijos. El estudio ha constatado
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la existencia de los mismos valores en los dos sectores, pero tienen diferente
jerarquia, estos valores son: la independencia, la iniciativa, el logro, la solidari-
dad, la cooperacidn, el respeto, la obediencia y la confianza.

Explicaré sobre todo el valor de la independencia, que es un valor no conciente.
Hay malos hibitos de crianza que inhiben el logro de la independencia en el nifio:
en la alimentacién son mds independientes los nifios populares, en el vestido son
mds independientes los nifins medios, en la eleccién de amistades son restricti-
vos los padres populares vy permisivos los padres medios, sobre todo en la ado-
lescencia. Cuando los padres educan la iniciativa de los hijos: la iniciativa refleja
los niveles de libertad que tiene el hijo en decidir sus acciones de acuerdo a sus
intereses. Implican sus decisiones acerca de sus juegos y de sus amigos:

La actitud tolerante o indiferente de la mayor parte de los padres, pone de
manifiesto, en el mejor de los casos, un desconocimiento de la importancia de la
iniciativa come cualidad basica en la formaci6n de la personalidad del nifio; cua-
lidad que supone capacidad de cambio y conlleva una actitud critica frente a lo
existente. En otros casos refleja indiferencia y en algunos hasta desconfianza
frente a un comportamiento que cuestiona el autoritarismo de los padres y puede
constituir una amenaza al mismo tiempo (Ibid.: 17).

La autorrealizacidn del hijo también se ve reforzada desde el jardin de la infan-
cia, servicio que mayoritariamente no existe cerca de los hogares. Los estudios en
los sectores populares se inician con un 40% de asistencia entre transicion y 2.°
de primaria llegando a un 7% en 5.° de secundaria y reducirse casiaOen la
educacion superior. En los sectores medios se da una constante en la asistencia
al colegio, la cual desciende al llegar al nivel universitario o superior a un 3,6%*. El
abandono escolar de los sectores populares se debe a la temprana incorporacidn
al mundo del trabajo. El comportamiento de los padres menos autoritarios y mas
comprensives es motivador para que el hijo (a) desee hacer las tareas bien para
alcanzar un intimo sentimiento de plenitud.

Otro terma importante para ayudar a establecer una relacidn armonica es la
interaccion entre padres € hijos, es la calidad de 1a conversacion y los mecanismos
de control ante impulsos considerados inapropiados. Normalmente la iniciativa de
la conversacién es de ambos: padres e hijos, en tres tipos de temas centrales:
instrumentales —cumplimiento de obligaciones—, sociales como el trabajo, el dinero,
la pobreza, la injusticia, el futuro y, temas personales como el sexo, lo que ocurre en
lacalle, los amigos, las diversiones, los juegos, etc. En el sector medio destacan los
temas instrumentales en un 45% y los temas personales en un 39%, los temas
sociales son un 15%. En los sectores populares los temas instrumentales son un
66%, los sociales un 20% y los personales un 14%. La calidad de relacién en la
conversacidn del sector medio permite una mayor comunicacidn intergeneracional.

Variables centrales en la socializacién de 1os hijos son las formas de autoridad,
los valores paternos v la crianza de los hijos. Segin el grado de represién o de
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libertad. Un mayor nivel educativo de los padres es un factor que influye para
lograr una formacion razonada en los htjos. Pero no hay que olvidar otro elemento
importante, este es...

La forma como interactian los padres en sus relaciones

conyugales, expresada en la estructura familiar, es el modelo

de relaciones sociales que imitan los hijos, es la "escuela”

en la cual estdn siendo socializados (Ibid.: 33).

Paso al tema de la socializacién diferenciada por el sexo de los hijos (Thid.,
capitulo VIII). El estudio enfoca cinco criterios: €l juego, el trato afectivo, las
relaciones entre hermanos, las expectativas educativas y las opiniones sobre lo
sexual.

El juego: Tanto la sicologia como la pedagogia reconocen la
importancia que reviste el juego en la formacién del nifio desde
su primera infancia. En el juego desarrolla su capacidad de
iniciativa y su creatividad; pero al mismo tiempo es una
actividad donde prefigura su quehacer futuro en la sociedad,
es decir, como adulto. Esta ditima potencialidad del juego es
la que permite utilizario como condicionamiento para diseriar
roles sexuales diferenciados. La industria provee juguetes
para nifios y otros para nifias (Ibid.: 1).

Sin embargo, una nifia de cada dos juega con juguetes de nifios, pero sélo
uno de cada cuatro nifios juega con juguetes de nifias. En los sectores populares
hay una mayor expectlaliva de la rigidez en el respeto a los roles tanto "masculi-
nos" como "femeninos". Hay muchas prohibiciones en cuanto a los juegos que
impliquen que un hijo vardn juegue con muiiecas y la explicacidnes "lo llevaria al
psiguiatra”. Ello inhibe que el nifio realice un significativo entrenamiento en el
cuidado del nifio.cuando sea adulto, despertando su responsabilidad. Cuestién
que exclusivamente es alentada en la nifa.

Trato afectivo: La satisfaccidn de la necesidad afectiva del
nifio es fundamental para el desarrollo equilibrado de su
personalidad (Ibid.: 4).

Los padres condicicnan el trato afectivo que les dan a sus hijos de acuerdo al
sexo de los mismos. Siendo que el hijo varén recibe un trato poco afectivo, que
tiene efectos nocivos para el desarrollo de 1a personalidad, como el desarrollo de
una personalidad inadaptada, pobre identificacidn con su rol sexual y posibles
tendencias evasivas en las drogas. Siendo el punto débil la carente relacién afectiva
con el padre como modelo del niiio.

Relaciones entre hermanos: Reproducen la manera como se relacionan los
padres. La hermana le debe obediencia al hermano, siendo ella la que debe asumir
las tarcas domésticas, ello se da en las familias de estructura patriarcal, sobre
todo en sectores populares, mas no asi en las familias de estructura igualitaria.
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Expectativas educativas: Se espera que los hijos varones sean profesionales.
Enei caso de las hijas, se espera que sigan una carrera técnica. La expectativa de
los padres es fundamental para los hijos.

Opiniones sobre lo sexual: Se tiende a mantener a la mujer en 12 ignorancia
sobre los temas sexuales. Los padres de los sectores medios tienden a promover
que la primera experiencia sexual del adolescente se dé en el prostibulo, condicio-
nando asi una percepcién cosificada de la mujer.

Segtin otro estudio de Sara-Lafosse (1995), en Perd y América Latina hay una
presencia masiva de la familia despética (95: 403). Se constituye en una subcultura
de machismo porque se ha internalizado y legitimado en las instituciones familia-
res, sociales, juridicas y policiales. Esta subcultura excluye la valoracién de la
razén. Se produce la identificacién con este comportamiento despdtico como un
proceso inconciente, en el que el joven se identifica con actitudes de sus padres
y las reproduce a pesar de haberlas censurado. Existe un mecanismo psicolégico
que condiciona que los hijos perpetden las actitudes de los padres en si mismos
cuando lleguen a adultos. La socializacion de los hijos de familias despdticas que
viven sin padre se caracteriza porque:

a) Las madres tienden a scbreproteger a sus hijos y a desalentar su

independencia.

b) Los hijos tienen pobre rendimiento escolar que alecta més a los varones y
mds profundo es el dafio si el abandono se produjo antes de los 5 afios, asi
mismo en su proceso de identificacion en el rol sexual.

¢) Ausencia del modelo sexual masculino. El nifio va aprendiendo su rol
masculino por negacién, es decit, cdmo no debe comportarse para ser un
hombre. Adquiere una masculinidad compulsiva que expresa mayor ansie-
dad respecto a su identificacién con ¢l rol sexual.

d) Cuando el muchacho ya es mayor tiene un patrén de conducta de exagera-
da masculinidad: dureza, autosuficiencia, rebeldia y descaro sexual. Este
modelo sustituto ¢s proporcionado por los amigos con igual situacién
familiar, buscan afirmarse a través de una excesiva agresividad en jovenes
sin autoridad paterna.

e} La paternidad es una caracteristica masculina venida a menos que ¢s re-
emplazada por un comportamiento menos humano: el macho.

Las perspectivas futuras, deben tomar en cuenta que el machismo produce
pobreza extrema y afecta la personalidad de los hijos. Por otro lado, el machismo
se combate con cultura y con educacion, la autora propone: la coeducacidn, la
propagacidn de los derechos de los nifios 4 una familia estable, fomentar la
responsabilidad de los padres, revalorar a la mujer y de sus derechos como persona
humana y no sélo como placer sexual o como reproductora. 1.a meta es lograr una
sociedad mds arménica con familias bien constituidas que garanticen la formacién
integral del individuo.

REVISTA DE ANTROPOLOGTA



172 MERCEDES GIESECKE SARA-LAFOSSE

Segin Maria José Arana (1997), existe una crisis de masculinidad, que debe
ser tomada desde una perspectiva renovadora: I.a dominacidn masculina y todos
€305 comportamientos injustos y opresores contra las mujeres ofenden la digni-
dzd tanto del vardn como de la mujer, por lo tanto dafian a ambos (Tbid.: 36). Se
propone una toma de conciencia de una opresidn masculina que es inconciente y
que hiere las relaciones. Los varones resultan ser los mis necesitados, porque
reciben el imperativo "sé hombre", cargado de presiones y escuchado desde la
nifiez. Un ejemplo de esta crisis de masculinidad es la aparicién de lo que se llama
"hombre blando”,

... estereotipo del individuo excesivamente débil, pasivo y
"afeminado”, en contraposicidn al "hombre duro”, el "macho
fuerte”; ambos son una especie de caricatura o esquema
que, por desgracia, liene excesivas concreciones en el
hombre occidental moderno. ... Algo se estd desmontando;
empieza una penosa y necesaria desmistificacién de la
masculinidad, generalmente no acabada de formular
abiertamente, que anuncia un final de la era cultural y que
debe abocar en una reconciliacién interior y exterior
profunda, que empieza por el reconocimiento. Porque en
realidad, algo estd naciendo; reinterpretar la mascnlinidad
quiere decir también recuperarla pero de otra manera, hacer
brotar de ella Jo que estaba aprisionado y oculto (Ibid.: 38).

Hasta aqui las investigaciones mencionadas proporcionan datos, someros y
generales, pero comprueban que responden a una cultura bisica de nuestra so-
ciedad peruana y sobre todo occidental, desde una institucién fundamental: la
familia, en un contexto urbano. Es necesario sefialar que la familia estd inmersa
dentro de una situacién nacional, en la que las principales ciudades expresan un
fuerte caos. pobreza extendida y graves conflictos sociales que afectan la socia-
lizacién, la vida de pareja y la definicién y cumplimiento de roles sociales. Cuando
las familias no logran satisfacer sus necesidades bdsicas raramente, sino nunca,
pueden encarar apropiadamente los problemas inherentes al desarrollo afectivo
(Mendoza, 93: 10), siendo la pobreza v el caos o anomia, los factores
desencadenantes de la incoherencia, inconsistencia y ausencia de identidad en
un proyecto comin. Segiin el mismo autor, la ausencia de una sociedad civil
organizada produce el miedo, elemento sustantivo de la anomia, s6lo se logran
sostener estrategias de sobrevivencia e individualismo, acompafadas de res-
puestas inadaptativas como violencia politica, corrupcidn y delincuencia.

Otra vez la pregunta que surge es ;qué es la familia?, segin Mendoza es una
matriz social donde nace psicclégicamente el individuo, porque alli el individuo
construye y afirma su identidad, también se socializa en sus roles, asimilando los
instrumentos adaptativos para su integracion a la sociedad y a la cultura.
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Los adolescentes y los jovenes

. Qué pasa con los adolescentes? Es una pregunta sustancial. Se ha visto que
en las investigaciones antes citadas, el machismo es una caracteristica dominante
en amplios sectores populares y en menor medida en el sector medio. Sin embar-
£0, hay una fuerte tendencia a la inestabilidad familiar en muchos fugares como
en Barrios Altos, por ejemplo, segiin Mendoza ello se debe a: 1) la insatisfaccion
marital, que estd referida tanto al machismo como a la economia de mercado de
corte neoliberal que ha aumentado la pobreza critica (Ibid.: 10); 2) la madre se ve
obligada a ser la figura mds consistente frente a la precariedad, a relaciones difici-
les. Todo ello genera el peligro de hacer cautivo afectivo a alguno de sus hijos, lo
que trae como consecuencia la interrupcidn de su normal desarrollo psicolégico.
Esta inestabilidad crea sus propios mecanismos de perpetuacion del sufrimiento
y de la violencia, a lo cual se afiade un dato de esta investigacion, que el 50% de
los hijos no quieren ser como sus padres.

Los adolescentes se quejan por la incomunicacién existente en la interaccién
con los padres, la cual se expresa al no ser tomados en cuenta, ni escuchados, al
ser descalificados, al no recibir mensajes claros y de sdlo recibir mensajes ambi-
guos. Desean un trato razonable y no impositivo. En este estudio se muestra la
confusidn en los valores y la anomia, que sustenta la inversién de los valores. Por
ejemplo, los padres tienen expectativas de que sus hijos sean profesionales,
cuando dadas las condiciones de sus vidas, ello se constituye cn un elemento de
frustracidn ya que es casi imposible quelo logren. Si bien los jévenes consideran
como valores importantes la honradez, el respeto, el amor, el carifio y la verdad, el
medio social dentro del cual se desenvuelven estd marcado por 1a experiencia
cotidiana del robo, la mentira y el abandono. Los medios de comunicacidn contri-
buyen a velar la conciencia critica individual de estos adolescentes, a lo cual se
afiade que la escuela educa para la sumisidn. Sin embargo, los valores reales
vividos son la solidaridad comunitaria en un contexto de pobreza y defensa de la
vida. Ademds ¢l 40% de los jévenes trabaja antes de los 15 afios, de los cuales un
poco mds de ta mitad lo hace por necesidad.

¢ Qué son los valores?

A primera vista la existencia del valor es indubitable. Parece
que lo vivimos permanentemente en las cosas, en los hechos,
con las personas. Las cosas valen o no valen. Los hechos
son buenos o malos. Las personas iguaimente valen o no
valen. Esto parece obvio. Y ademas el valor o los valores
cumplen una funcién fundamental en nuestras vidas y en la
vida de las sociedades. Las tablas de valores son la guia
fundamental para la accién. Cuando estas comienzan a faltar,
se habla de crisis de valores y se piensa que hay que superar

REvISTA DE ANTROPOLOGIA



174 MEeRcCEDES GIESECKE SARA-LAFOSSE

o conjurar estas crisis o reponer o soldar las tablas (Garcia y
Rosales 1984: 101). ... El sujeto posee una facultad especial
para captar el valor. Es una facultad distinta y especifica
que Max Scheler llamaba intuicién emocional y que tiene el
poder de penetrar directamente y de golpe en el valor de las
cosas. Al problema de por qué las tablas de valores cambian
de tiempo en tiempo o de pueblo en pueblo, responde
diciendo que lo que cambia es la capacidad de captacidn del
valor. Algunas épocas son ciegas para ciertos valores y
muy agudas para otros (Ibid.: 103). Esto significa que los
valores son histéricos; no hay valores eternos. La belleza,
la bondad, lo sagrado, la utilidad, la justicia tienen una
presencia histdrica, aparecen segtn las formas histdricas.
La experiencia valorativa se da en determinadas y concretas
situaciones histéricas. Influenciada por un conjunto de
factores como las condiciones bioldgicas y psicoldgica, ...
las condiciones sociales y culturales y, por dltimo, depende
de las caracteristicas del objero {Ibid.: 104). Las tablas de
valores son los conjuntos de valores organizados en unorden
jerdrquico. No son un montén de valores ni un agregado de
valores. Uno de ellos ocupa el lugar central y los demas se
organizan en torno a €l y ya en conjunto son instancias que
compulsivamente obligan a orientarse y a asumir
comportamientos en una determinada direccidn. Los valores
se imponen espontineamente y rigen obligatoriamente. En
tanto estd viva su vigencia la tabla de valores es una tabla en
forma. Cuando hay crisis de valores son las épocas de
transicidn, en ellas se mantienen valores pasados, pero
también se forman nuevos valores (Garcia y Rosales: 107).

Los valores infunden un cierto orden en la vida de las sociedades y de sus
miembros. La adolescencia es una etapa para la definicidn de los valores para la
vida adulta. En este sentido ;qué es la adolescencia? Segin Mendoza (1993), es
un periodo de importantes cambios biolégicos, cognitivos y sociales. Periodo de
cambios psicoldgicos para conseguir la afirmacién de la identidad, experimentar
nuevas conductas e iniciar el trato con el sexo opuesto. Etapa de reestructuracién
delas relaciones familiares y de definicion de un proyecto personal en lo académico,
laboral, familiar y social. La adolescencia se define como una gran tarea de
adaptacion a la vida adulta, que viene cargada de mucha inseguridad y angustia
por parte del adolescente. Esta tarea se ve seriamente perjudicada cuando este
individuo estd en desventaja por tener una pobre autoestima, pobre apoyo familiar
y social —que a veces ve compensado con el consumo de droga con los amigos o
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las pandillas. Los amigos no estdn capacitados para apoyar esta tarea de
adaptacidn y el adolescente pierde 1a oportunidad de asumir su autonomia, se
vuelve dependiente, debido al alio grado de insatisfaccidn marital entre los padres,
a sus decisiones inapropiadas y no consensuales. Lo satisfactorio es que la
eficacia del mensaje paterno se base en una éptima relacién interpersonal, de
didlogo que fortalezca la capacidad de decisién, la autonomia y la autoestima del
adolescente. De esta manera el adolescente alude a su mundo interno y a su
formacidn, acude a su familia para obtener la informacidn, porque considera a sus
padres como sus lideres. de esta manera su grupo de amigos seran un referente,
pero su familia serd determinante en cuanto a la formacién de sus valores y
personalidad. En resumen, la comunicacidn es [a clave del sisterna familiar, a pesar
de la presencia de muchos riesgos, los jévenes que han vivido la adaptabilidad y
la firmmeza son seguros de si, curiosos, olerantes y nada dogmaticos. Ello se debe
a que han recibido mds amor de ambos progenitores, en particular del padre; en
una familia balanceada se brinda: afecto, estructura bien definida, reglas claras,
amplia comunicacidn, flexibilidad, regulacién y control. En la medida que los
problemas son solucionados con acuerdos espontineos se da una mayor cohesién
y firmeza, dande como resultado una relacién democritica de autoridad dialogada,
realzando la mayor y mejor comunicacidn, asi los hijos crecen mejor preparados
para la vida adulta. Los jovenes son el 20% de la poblacién y la familia tiene la
gran tarea de forjarlos, dentro de un sistema abierto en equilibrio frente al machismo
y a la economia de mercado; los padres son el sistema encuadrante de la familia,
ésta previene el rtesgo que viven los jdvenes, los informa y orienta a partir de sus
valores vividos y compaitidos.

En cuanto a la realidad, 1a cultura vivida v los valores transmitidos con mayor
insistencia, tal vez sea la discriminacién dentro del referente centralista y
etnocentrista, es uno de los valores negativos mds nitidamente expresados por
los jévenes, segidn un estudio de jovenes realizado por Imelda Vega-Centeno
(1996). Para ella, la urbanizacion es un fendémeno principalmente producido por
jovenes y, el 70% son hijos de inmigrantes. Ser limefio en el sector populares I de
cada 8, en el sector medio es | de cada 3 y en los sectores altos es 7 de cada 9. Al
interior de la famnilia las preferencias juveniles: hacia la madre sonde un 31% y
hacia el padre de un 24 4%, hacia los amigos es enun 15,3%, hacia los hermanos
de un 10,2%, hacia los maestros es de 0,5%, hacia el sacerdote es de 1,4%. Se ve
que no hay una consistencia en las relaciones padres e hijos. Ello se refuerza con
los castigos, que en todos los niveles socioecondmicos consisten en gritos y
resondrones en un 40%. También se produce la conversacién en un 40%, perc
creo que es concebido desde un punto de vista utilitario buscando la obediencia
utilitaria. La reacciones frente al castigo tienden a ser negativas: célera 25%,
resentimiento 24% en B,C y D y 12% en A, ganas de contestar 14% enCyDy
24%en A yB,lleganaresponderenC yB 6% yen A2,5%, sehumilla 10%enCy
D,6%enBy A, miedo 12%enCyD, 6%enBy2,5%enA.
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La socializacién territorial en el barrio es preponderante para los jovenes en C
¥ D, y de manera diferente, la socializacion en los niveles A y B, es el grupo de
amigos a través de compartir el cine, discotecas, playas, club y otros, son mads
individualizados. Dada la situaci6n la familia tiende a expulsar a los jovenes en
busca del trabajo. Pero el riesgo del dinero "facil” para ellos puede significar:
droga, prostitucién y contrabando. El use del tiempo libre como: a) espacio para
el consumo de productos juveniles como la moda, CDs, casetes, discotecas,
accesorios promocionados por los medios de comunicacion en especial la TV; b)
participacién en asociaciones: deportivas en un 38,7%), educativas en un 8,5%,
religiosas 8,4%, culturales 7,4%, politicas 1,2%, otras 3,3% y ninguna 25%; c})
conversar con los amigos 40%, con quienes solucionan sus conflictos a través de
la conversacién en un 72%, del silencio 14%, apartarse del grupo 5,3%, con
golpes 4,2%; en términos generales la amistad no se percibe como verdadera; d)
con los medios de comunicacidn: TV 25%. radio 11%, deporte 6%. E1 40% ve entre
4 y 6 horas de TV diarias, prefieren las telenovelas en un 20%, largometrajes 15%
y de todo 28,9%. Sus personajes preferidos son cantantes 29%, actrices 17% —las
mujeres— y personajes de accién 14% —los varones—. Las tendencias del uso del
tiempo libre entre los niveles altos es individualista, en los sectores populares
hay una voluntad asociativa para la solucién de los problemas econémicos como
los comedores populares. Visién de futuro: Si creen que se realizardn sus deseos,
el 24% dice que si; el 63% dice que con esfuerzo. E1 40% de B y C desean una
carrera universitaria. El 8% una carrera técnica. Cémo quienes dicen que quisieran
ser: 10% ellos mismos, 10% cantante, 9,4% conducir un programa de TV, 9,2% ser
estrella deportiva, 7,5% ser actriz, 2,1% ser lider politico. Si desearfan participar en
asoc¢iaciones: a ninguna 40%, de ayuda mutua 15,3%, otras 14,5%, a comedores
9,1%, a deportivas 3,4%, a sindicatos 3,2%, a vecinales 2,9%, a un club de madres
2,6%. Una reflexidn final de la autora es que los modelos a los que los j6venes
aspiran son los de la TV, son las "cenicientas del siglo XX" frente a una imagina-
rio de un pafs deteriorado y sin futuro. Tener familia y trabajo es ser alguien, pero
es una meta inalcanzable. La TV llena este vacio y contribuye al individualismo.
En conclusidn, ser joven es peligroso, dado que es una edad de miltiples insegu-
ridades, con una sensacion de desamparo y de miedo ante lo desconocido. Los
jOvenes cuestionan las normas impuestas por los adultos, normas que los adul-
tos no viven. La falta de comunicacién entre padres ¢ hijos es el origen de los
conflictos, que producen la sensacidn de rabia contenida, deseos agresivos,
profundo sentimicmnto de abandono y desamparo ya que los padres son verticales
y no escuchan.

El mundo adulto ha construido el estereotipo de que ¢l joven es peligroso
(Herrera, 98: 1), ante lo cual el adulto desarrolla hostilidad hacia el joven bajo 1a
forma de dominio. Segin este autor las relaciones de dominio en sociedades
violentas se sustentan en una moral confusa y contradictoria, las normas son
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inconsistentes y generan vinculos ambivalentes y dominantes. Ei dominio y 1a
sumisidn que enfrentd el joven desde nifio le crea poca confianza en si mismo y en
los demds, razdn por la que tiende al individualismo y a [a apatia como respuesta
a que su iniciativa fue prolongadamente rechazada. Segiin Mischtertich, Alexander
{citado por Herrera):

Lo deseable es que el joven llegue a un acuerdo con sus

modelos internalizados desde nifio, en base a este acuerdo

dirija su mirada al conjunto de la sociedad. Este ideal supone

que los adultos sean capaces de comprender en el pensarmiento

y en los afectos, el desconcierto del joven y sus intentos por

aleanzar una identidad autGnoma. ... perc en una sociedad

dominante y prepotente es dificil que se de este supuesto.

En resumen, el joven necesita un suefo firme de valores, al no enerlo s¢ siente
desvalorizado sin el afecto y comprensién del adulto ante sus desconciertos en la
biasqueda de su autonomia. El joven tiende a proyectos violentistas de destruc-
eidn dentro del cual se siente ¢} "elegido” para un objetivo grandioso. Los jéve-
nes v los adultos vivimos las mismas circunstancias y el mismo destino, de alli Ja
importancia de buscar acuerdos a través de la palabra. Teniendo en cuenta que
los modelos que le ofrecen 1os adultos préximos, los jévenes los ven como una
carga pesada, rutinaria y sin esperanza. El joven reacciona con apatfa al modelo
de frustracidn de los padres. Un aspecto que puede combatir esta tendencia es
fomentando unra organizacidn auténoma de os idvenes.

La inquietud es saber ;cémo se debe mirar al joven hoy? Kruip® sehala, que
la reflexidn ética es un procese racional por el cual se prefierer unas normas a
otras, de acuerdo al criterio moral de justicia vigente. ; Hay un ethos especifico
de la juventud? En el proceso de globalizacién de las formas culturales los
jévenes viven la misma dindmica de cambios acelerados, ... tiene rasgos comunes
como la prolongacién y desestructuracién de los perfodos de adolescencia y
juventud. ... viven la erosidn de los mundos tradicionales y ... 1a creciente
pluralidad. Se acentdan las diferencias y se globalizan. En este conlexto de
globalizacién, los jévenes se vuelven incapaces de elegir y seguir un programa
de vida y tiene dificultad para elaborar su identidad personal. Debido a la
debilidad de los marcos tradicionales de referencia se fortalecen las iendencias
de la atomizacion, del individualismo v de la ambigitedad. 1.0s prupos juveniles
sustituyen a las familias.

;Cudles son los gozos y las tristezas de los jovenes, de elios que son los
hombres de nuestro tiempo? La percepcidn sobre la juventud es deficiente, pro-
blemitica o escandalosa. Los medios de comunicacién contribuyen a divulgar
esta perspectiva negativa y discriminatoria, Bl que exista una actitud violenta
entre ellos es producto del marketing de los medios. Los jévenes no son enfermos
a los que hay que curar, ellos reflejan los problemas de la sociedad y no son los
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causantes de los mismos. Es necesario tener hacia ellos una actitud abierta para
conocerlos, respetarlos, escucharlos con confianza y amor. Ellos contribuyen al
mejor desenvolvimiento y desarrollo de la sociedad.

El ethos vivido por los jévenes implica cierta reflexidn ética. Este ethos vivido
se expresa a través de las diversas culturas juveniles. Los jévenes tienen un
ethos propio. Los jovenes tienen que superar algunas dificultades relacionadas
con sut crecimiento fisico y psicosocial. Estas "tareas del desarrollo” resultan de
los cambios que ellos mismos observan en sus cuerpos y en sus sentimientos
internos; tienen que ver con el distanciamiento de sus padres; con la bisqueda
de nuevas relaciones humanas y con el sexo opuesto; tienen que adoptar nuevos
roles en los estudios, en el trabajo. Tcdas estas tareas el joven debe tratar de
integrarlas como sujetos activos y constructores de su propia biografia para
lograr una identidad personal. La adolescencia y la juventud estdn marcadas por
ciertos pasos y logros dc maduracién. La cultura juvenil es algo propic gue puede
cambiar al resto de la sociedad. Hoy hay muchas juventudes, lo cual genera
multiculturalidad. Los jovenes tienden a diferenciarse entre si, a crear un mundo
aparte y no en contra del mundo adulto.

Las culturas son proyectos compartidos de vida, que bajo condiciongs socia-
les y econdmicas se construyen simbdélicamente en base a la comunicacidnde los
miembros de esa cultura. Estiin determinadas por normas éticas y un sistema de
valores, que son implicitos. Son el resultado de experiencias, reflexiones y con-
sensos, a veces de relaciones desiguales de poder o de violencia. En cada cultura
hay un ¢thos vivido, aunque sus normas no sean moralmente justificables y que
sus valores no sean realmente humanos.

Los jévenes si tienen una moral. Se realizan como sujetos éticos desde el
ethos de su grupo y segiin su conciencia. Dialogar con ellos implica aceptarlos
como sujetos morales con su propio sistema de normas y valores. Todo ello
implica una reflexién ética.

En la modernidad hay diversos "mundos” o cosmovisiones holisticas: a) el
mundo social 0 normativo; b) el mundo interior de cada individuo; ¢) el mundo de
la representacién simbética de los sentidos y de la existencia. L.as normas no se
infieren de los enunciados. La reflexidn ética es algo especitico, que evita el
autoritarismo 0 nominalismo moral, pero tampoco, cree el autor, que las cuestio-
nes morales sean decisiones arbitrarias de las conciencias individuales. Para Kruip,
el criterio ético es el principio de solidaridad o reciprocidad. El punto de vista
moral consiste en que los unos se pongan en el lugar de los otros y deien sus
intereses egoistas y particulares. Este punto de vista se consigue entrando en
didlogo con hombres y mujeres concretos, tomando en cuenta fos intereses de
todos los afectados. En este sentido la comunicacién reciproca transporta los
valores esenctales humanos: la verdad, la justicia y la solidaridad. Los jévenes
también deben ser respetados como sujetos éticos. Sus ethos vividos aportan a
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la reflexion ética de todos ya que los jovenes buscan y elaboran las cuestiones
morales mis actuales, muy relacionado al ethos de la modernidad.

El ethos vivida por los jévenes estd marcado por la individualizacién y por la
pluralizacidn. En cuanto a la individualizacién se plantea que la biografia e identi-
dad personal se vuelvan resultado de un esfuerzo propio y creativo y, ello es una
condicidén social para todos los jévenes. El sujeto vive un modelo por propia
voluntad y decisidn y no por pertenecer a una cultura tradicional, mis bien son
identidades postradicionales. En cuanto a la pluralizacidn, hay una gran variedad
de identidades que pueden contribuir a formar grupos. Las madas y
estandarizaciones cambian mucho mas ripido que antes. Coexisten estilos muy
diferentes. Hay una multiplicacién de valores y normas lo cual causa un problema
de orientacidn: ya que hay muchas verdades y muchas justicias. La vivencia
interior se vuelve el criterio mds importante y se busca lamdxima intensidad de la
vivencia interior, lo cual es un mecanismo social actual.

Entre los jévenes el valor mas importante es la autonomia personal, lo que
implica una sociedad més tolerante. Otro valor es tener suficiente dinero y seguri-
dad social. No rechazan los valores materiales, no quieren tener por tener sino para
ser libres, para poder expresar su individualidad, para autorrealizarse. El joven de-
sea expresarse de manera auténtica y nueva. No puede haber contradiccién entre el
sery el tener. El thrill, otro valor de los jévenes, es {a intensificacidn de la vivencia,
sustituye a la tradicién. Ello explica la practica de deportes peligrosos, acciones
criminales, drogas, graffitis, escuchar miisica muy agresiva, ademds esa misica
bailable que ayuda a entrar en un estado de conciencia especial, de "trance”, pare-
cido a las practicas rituales de algunos pueblos auténomos (Ibid.: 55). Este thrill es
una experiencia individual. Otros valores son ¢l amor, 10s amigos y la familia, la
misma fidelidad a los valores. Para ellos la comunicacidn se vuelve esencial, se
constituye en un acto ecudnime, reciproco sin dominacién ni manipulacién.

En este sentido, el autor cree que en el didlogo como comunicacidn, debe
entenderse como entendimiento mutuo, accién que debe normar la relacin entre
padres ¢ hijos. Que los hijos sufren por la falta de autoridad, de orientacién y ¢l
desinterés de los padres hacia ellos, Los temas sobre los cuales discuten padres
¢ hijos se refieren al uso del tiempo libre y del uso de recursos econémicos que
necesitan para ello. El joven desarroila una afanosa biisqueda de sentido y de
orientacion, en un contexto donde percibe un futuro incierto, tiende a lo religioso
de manera selectiva. Forma un sistema muy perscnal, individual, flexible, abierto
y fragil, regido por lo afectivo y las propias vivencias... todo debe estar aprobado
por la propia vivencia... (Ibid.: 57).

Una actitud justa de Ia sociedad y de las familias debe ser 1a lucha contra ta
manipulacién, violacidn y discriminacion hacia los jévenes. Promover una comu-
nicacién en la que se exprese el respeto a la dignidad del otro y se promueva su
libertad en la misma manera como me comunico con €l. En este sentido, no hay
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comunicacién cuando hay exclusién, en la sociedad se debe aceptar la diversi-
dad. Los jévenes necesitan espacios comunicativos donde exista la diversidad
de opiniones y el pluralismo legitimo, en este sentido debe haber unidad en la
aceptacién de la diversidad. Tener en cuenta la autenticidad y credibilidad en los
otros; ademds el sentido de la vitalidad que caracteriza su cultura, es decir, la
vivencia y la experiencia les llama mucho laatencién, es por ello que hay que vivir
los valores para contagiarlos, en base a ellos salir al encuentro de los jévenes
para escucharlas, para dar un testimonio concreto y practico de la esperanza en
una vida mejor. ... las posibilidades futuras de toda la sociedad dependen de las
posibilidades que se les de a los jévenes. ... ellos necesitan espacios de autode-
terminacién donde pucdan experimentar que son tomados en serio (Ibid.: 58).
Para Cisneros y Llona (1997)%, en el acdpite sobre la organizacién juvenil como
espacio de transicidn, hacen la alusidn a aspectos que desde el punto de vista
antropolégico ayudan a comprender las culturas de los jévenes, asi como el papel
de los adultos como acompafiantes y orientadores. El papel de los docentes en la
educacidn universitaria y técnica, es una ocupacién que muchos antropdlogos
realizamos hoy y, debe ser motivo de atencidén particular, para informarnos de las
necesidades y posibilidades de los jGvenes en el Perd de hoy.
Los jévenes necesitan de su grupo de pares como un soporte social, emocio-
nal temporal y como fuente de identificacién. Dentro de su grupe conoce sus
energias, se evaldd frente a sus retos, reestructura su personalidad, asf se cons-
tituye en unz oportunidad para restaurar los dafios emocionales originados en la
infancia. Las organizaciones juveniles tienen la tarea de institucionalizar al joven,
€s un asunto comunitario, es un espacio de observacién, reflexién y de critica.
Debe constituirse en un ambiente confiable para el autoconocimiento de sus
habilidades y torpezas, de sus éxitos y fracasos. Sirve para establecer importan-
tes relaciones sociales transitorias y de socializacion; de relacionarse con los
adultos dentro de un ambiente confiable. Las experiencias que se den en este
trdnsito dan forma a& un conjunto simbélico de fundamentos de una "cultura
institucional"; creencias, valores, actitudes y comportamientos referidos a la ins-
titucién. La importancia de la tarea formativa de las organizaciones juveniles:
a) Tienen el poder de "tefiir” la realidad de acuerdo a las experiencias allf vividas.
b) Dentro de ellas es posible identificar la democracia, el autoritarismo, la
flexibilidad, el dogmatismo, la tolerancia y la rigidez ... todos los valores y
simbolos que nutren las relaciones de los individuos en €l medio social.

¢} ... funcionan como pequefios laboratorios sociales que le permiten desa-
rrollar sus potencialidades para modificar las reglas del juego. En donde se
comprueba y reconoce el valor que tiene este proceso de incorporacion
soctal que no significa asignar un lugar subordinado los jévenes.

d) Para los j6venes, descubrir su capacidad de influir en las organizaciones a

las que pertenecen y transformar su entorno, es una experiencia
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e)

trascendental para su desarrollo personal, y puede ser también una forma
de devolver la confianza en la eficacia de las instituciones (Ibid.: 39).
Participar en las instituciones ayuda al joven a reconocer al otro como
referente, y a si mismo como sujeto envuelto en una compleja dindmica,
los adultos pueden aportar una compafiia natritiva. Un adulto que aliente,
que promueva la organizacion de los jévenes alrededor de sus propios
temas, que sea capaz de contener y canalizar los afectos juveniles, de
valorar alos jovenes y de nutrirse de ellos, puede desarrollar un trabajo de
equipo con los jévenes. Juntos pueden generar espacios para la discu-
sién, para la representacién de las dificultades cotidianas, para la reflexién
pausada sobre las situaciones de violencia vividas, imaginando alternati-
vas de solucién. Es preciso mirar estas relaciones entre mundo adulio y
mundo juvenil a través de 1a dptica de la confianza La empatia —ingredien-
te basiceo de este vinculo— tiene una influencia positiva en el desarrollo de
los jovenes, y despierta en ellos la capacidad de ser solidarios con otros,
factor indispensable para hablar de individuo social (Ibid.: 39).

La anomia de larealidad actual estd marcada por la violencia y la corrupcion,
la pobrcza, la marginacidn y la exclusidn social, econdémica y politica. A pesar de
ello, se trata de lograr la incorporacién activa del joven al mundo educativo,
laboral, familizr y civico. El autor si bien se refiere de manera especifica a la 1dgica
de organizaciones juveniles, muche de lo que expresa se puede vivir en los cen-
tros de educacidn superior y, compartir de alguna manera las mismas metas para
contribuir a que los jovenes puedan

... TECOnocerse como actores coneretos, con capacidad para
liderar, expresar demandas, identificar expectativas, canalizar
aspiraciones, ganar representatividad y legitimidad, devuelve
a los jévenes la nocién de ser individuos politicos
pertenecientes a una comunidad ... Es necesario ejercitar a
los jévenes y, a nusolros mismos, en el respeto a las
diferencias ... Sélo asi los jévenes de diversas comunidades
podran aspirar ... 2 darle un sentido mas concreto a los términos
de solidaridad, respeto vy cooperacién mutua. ... despertar y
promover su energia creadora, su capacidad de movilizacién
y de construccidn de sociedades y economias justas. Esta
labor es responsabilidad de los Estados y de las
organizaciones de la sociedad civil (Thid.: 40).

La anomia

Es necesario reconocer que ¢l joven y la familia reflejan el desorden propio de
la sociedad global, marcado por el modelo limefio y del Estado. En este sentido el
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signo que ha marcado los dltimos 25 afios ha sido el del desorden. Tat como se
puede apreciar con Hugo Neyra.
... las familias y las etnias pueden estructurarse o
desestructurarse, para grupos mds anchos como las
modernas naciones, es siempre posible la evolucién como
la descomposicion (1987: 1).

Para este autor el estudio de la fuerza de lo anémico permite una aproximacidn
al crimen y a vastas manifestaciones de desviacién de las normas sociales, —en
las que incluye hechos tales como el dominio de [a familia extensa, con predomi-
nio de la madre y relaciones laxas parentales, que acentiia una tendencia comina
la anomia— Ademas dc la presencia de las mafias del narcotréfico, el incremento
de los secuestros, la inseguridad pibiica por la presencia de la violencia delictiva.
Hay la presencia de una violencia comfin y espontanea, hay un substratum co-
min de desagregacidn social, de malestar de fondo que alientan esas miltiples
manifestactones del desorden social (Ibid.: 2).

Otro tipo de violencia es de orden moral y ético’ y que liene que ver con la
organizacidn del Estado y de Ia sociedad. El autor menciona el escindalo que
provoca en la poblacidn la noticias sobre el narcotrifico y los delitos de corrup-
cién en el aparato policial y del sistema judicial. Lo cual se profundizd en el
gobierno fujimontesinista, llevando la corrupciédn a los medios de comunicacidn,
al poder ejecutive y legislativo. Ello implica el deterioro moral y ético de la
institucionalidad dentro de la cual se invirtieron los valores, siendo que ¢l fin
supremo ya no sea el respeto a la dignidad de la persona, sino que la persona esté
al servicic de fines de lucro de lideres negativos. L.a anomia también se expresa en
nuestra vida cotidiana como ... laimpuntualidad, el disimulo, 1a flojera ... y de manera
global afecta el sentido de la vida peruana ... nos entrampa ... cierta imposibilidad de
desarrollo viene de nosotros mismos, ... en la proximidad del 2000, no veo de dénde
surja en el Pen de este fin de siglo, de qué clase o grupo dirigente, esa religién secular
(ascesis del trabajo), esa moral de hierro sin la cual no hay acumulacion ni progreso
posible. En todo caso, lo que es terriblemente previsible, es el avance de lo anémico
a diversos grados y circunstancias en la conducta generalizada en el Pera de este fin
de siglo (Ibid.: 2),

Las palabras de Neyra fueron premonitorias, porque la corrupcién y la anomia,
tal como lo sefialé en 1987, para el afio 2000 ya se habia instalado en el Estado y
gobierno de la nacidn, haciendo de éste no un Estado al servicio de la persona,
sino un Estado que se servia del pueblo y de sus cargos para el enriquecimiento
ilicito. Un gobierno y un Estado de espaldas a las necesidades primordiales de la
sociedad ctvil.

Desde el punto de vista de los procesos sociales, la inmigracion es el mds
grande por la misma acentuacidn de pobreza y marginacidn de las regiones, ello
ha impliicado el surgimiento del "achorado".
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...que es el emigrante que ha perdido los criterios de sancidn
social de la aldea andina para reemplazarlos por una moral
laxa y sin escripulos orientada al éxito individual en el cual
no hay sonrcjo por el rdpido enriquecimiento ilicito o la
trasgresion de las normas si ello produce ganancia y, en
algunos casos prestigio (Ibid.: 3).

La anomiz ha implicado el deterioro material y espiritual del pais y, que se profun-
dice el conflicto social. Neyra sefiala un conjunto de definiciones sobre la anomia, es:

... cuando las acciones de los individuos no estdn regidas por
normas claras e impositivas®. ... un desarreglo fundamental
de las relaciones de un individuo y su sociedad (Ibid.).
... pérdida de la solidaridad orgdnica (Durkheim).
... cuando hay duda e incertidumbre en la obtencién de la
recompensa (Merton).

. una sociedad andémica es incapaz de despertar un
sentimiento de legitimidad.
... habrd anomia en la medida en que los actores se hallanen Ia
incapacidad de definir objetivos a la vez deseables y realizables...
y si los miembros de la organizacidn carecen de la capacidad
pararealizar los objetivos fijados por la institucion.
... aquel que alcanza objetivos valerizados por medios
negativos.
... hay anomia cuando hay objetivos miltiples y
contradictorios. Por ejemplo exigirle a la prensa que actie
éticamente cuando ha sido sobornada (Ibid.: 5).

Lo que el autor ha concluido de lo anterior, es que ¢l pais tiene objetivos
declarados que son imposibles de alcanzar por la presencia de la corrupcion
generalizada, ello trae como consecuencia callejones sin salida y conductas
erraticas, las cuales se expresan en el abandono familiar, la negligencia civica, el
desorden administrativo y en un Estado ineficaz. Llegando a un profundo proceso
de desinstitucionalizacidn.

Una nueva normatividad
Segtin Sagasti {2001) la reforma del Estado debe incluir los siguientes aspectos:

1.
2

s

Garantizar la seguridad externa ¢ interna ...

Establecer y mantener la estabilidad de las reglas de juego para la partici-
pacién y representacién politica ...

Establecer las normas juridicas y administrar la provision de justicia ...
Promover la equidad, la integracidn y la justicia social ...

Establecer, vigilar y cautelar la estabilidad de las reglas de juego para los
agenies econdmicos ...
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6. Promover una adecuada insercién del sistema productivo en la divisién

internacional del trabajo...

7. Promover el respeto a la diversidad y el sentido de identidad nacional.

8. Orientar, normar y ejecutar el planeamiento estratégico para el desarrollo...

(Tbid.: 232). '

ElEstado debe plantearse objetivos a cumplir, sobre los cuales el conjunto de
la sociedad y del Estado debemos liegar a un acuerdao de consenso. Accién que
debe provenir tanto del Estado como de 1a sociedad civil. Sobre todo en el contex-
to histdrico reciente donde el Estado ha pervertido su razdén de ser y ha dafiado
severamente la dignidad de la persona, acentuando nuestros males sociales,
institucionales y personales.

Las organizaciones de la socicdad civil peruana deben percibirse a sf mismas
como actores principales en el proceso de avance hacia el futuro deseado y hacia
la nocion del bien comun. Un rerovado sentido de protagonismo de la sociedad
civil debe promover la emergencia y consolidacién de una gran variedad de for-
mas auténomas de articulacién social, y también estimularlas a que se conviertan
en agentes de democratizacidn social y 1a participacién ciudadana (Ibid.: 262).

Las condiciones para una adecuada participacidnde la sociedad civil implican
una colaboracién entre ¢l Estado y la sociedad civil, estableciendo un didlogo
constructivo y no manipulado. A su vez, implica que las instituciones de 1a socie-
dad civil se caracterizan por tener vinculos de intimidad, por generar acciones
concertadas en base a consensos, por promover una cultura democritica que
implica pricticas y hdbitos democriticos.

Modelos educativos para la democracia en el reconocimiento y en
la promoci6n de las identidades

(Como revertir la anomia? ; Cémo transformar el modelo de un liderazgo auto-
ritario? ;Coma invertir la cultura basada en el secreto y la manipulacién de con-
ciencias? ;Cémo contribuir a la forja de una nueva identidad nacional que respete
la digridad humana? ;Cudl es el rol del antropdlogo como persona, como profe-
stonal, como docente y como cindadano?

Hay un texto muy conocido que nos explica de qué manera muchos profesio-
nales se han convertido en taxistas® —;,cuintos de ellos son antropélogos?- Cabe
hacer una analogfa entre taxistas y docentes. ;Cudntos profesionales trabajan
como docentes? Muchos antropdlogos son profesores secundarios en ciencias
sociales, y otros en educacién superior universitaria’® ¢ instituciones varias (reli-
giosas, pedagdgicas, etc.).

Por lo menos uno de los rasgos del perfil antropoldgico es comiin a toda la
sociedad, el respeto a la ética de la diversidad cultural. Esta diversidad debe
incluir la relevancia que cada pueblo y ciudad peruana tiene para lograr una
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identidad de identidades. El antropdlogo es el profesional, gue con mayor respe-
t0, debe poner sus conocimientos sobre Ja diversidad al servicio del respeto de la
diferencia y del didlogo constructive y no manipulado (antes mencionado) v al
servicic de la promocidn v respeto de la autonomia social y cultural. Es decir,
promover ¢l desarrollo de identidades propias a través de la educacion. Pero una
educacion adecuadamente institucionalizada. ; Qué es 1a identidad? Desde el punto
de vista de la cultura de un grupo:

. €l nicleo de 12 cultura estd constituido por la forma v

grado de autoestima grupal ... ligado a su autoimagen o

autorrepresentacin que tiene el grupo de si. También es

importante saber cOmo se siente que es percibido y valorado

o menospreciado, reconocido o desconocido por otros

grupos culturales (Heise et al., 1993: 12).

Toda persona tiene una identidad cultural vital y fundamental, de acuerdo a
su grupo de procedencia. Tantc 1a propia historia como la percepeida del otro
configuran su autoimagen tanto grupal come personal. Lo propio de cada cultura
s aquello que:

... forma parte de la vida cotidiana de un pueblo sin disminuir
su autoestima (Ibid.: 13}. Lo propio es fruto de un constante
proceso de cambio. ... las cuolturas se conservan cambiando,
asuptiendo, apropidndose de modos y formas culturales
nuevas,... (integrindolos hasta) que forman parte de su
propia cultura.

Lo propio es la dimensidn vital, en sociedades agrafas la tradicién oral es
sustancial y tiene diversidad de origenes. Conservar o propio es contribuir a la
afirmacién del yo colectivo del grupo con tendencia al cambio y a Ia reinvencidn
constante de su cultura, Se presentan mecanismos de regeneracion y de defensa
que sestienen el equilibrio del grupo cultural. La identidad de una persona enton-
ces, también se ve determinada por el grado de autoestima de su grupo de origen.

_ Existe una profunda importancia en la pertenencia a un grupo éinico’’, En este
sentido y paraddjicamente, para Barth segin Callirgos (1993 )%
... { n0) cree gue la persona esté encerrada en ella {sit cultura),
sino més bien que las personas tienen rasgos culbturales —
unos mds importanies que otros— que pueden provenir de
diversas raices, y pueden ser considerados o dejados de
tado de acuerdo a la situacin en que se encuentren. Con
esto, Barth estd rescatando el aspecto subjetivo de la
pertenencia a un grupo. La etnicidad es vista come una
categoria de autoadsceripeidn. .. Puede haber una reduccitn
de las diferencias culturales sin que se reduzean Ias fronteras
éinicas. ... las diferencias culturales entre los Hamados
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"grupos étnicos” van reduciéndose, pero la identificacién
étnica no deja de ser vital como fuente de identicad.
(Callirgos, 93: 52).

Fukumoto piensa que la ... gente tiene 1a posibilidad de actuar
dentro de las fronteras de varios grupos étnicos ... la
etnicidad es presentada come un fendmeno situacional...
Por lo tanto, la misma persona puede ser categorizada de
acuerdo a diferentes criterios de relevancia en diferentes
situaciones (Ibid: 53).

I.a identidad se determinaria por un asunto tanto subjetivo como situacional,
en que el trasfondo histérico vendria a determinar esas raices y esa autoestima
bésica, el yo colectivo que forma la personalidad bésica de sus miembros.

El antropdlogo, como profesional de la cultura, debe estar en condiciones
profesionales, éticas y morales de saber respetar la dignidad de la persona huma-
na en todas la situaciones y respetando todas las subjetividades. Tanto de las
comunidades étnicas en general, como de los diversos actores con quienes tiene
que interactuar. En el caso de ejercer la docencia, que ésta considere, inclusc alos
propios j6venes como creadores de miltiples culturas, en su propia bisqueda de
su identidad adulta. El joven también considera el estudio y el trabajo como dos
ejes sustanciales para llegar a ser una persona digna de respeto y de reconoci-
miento social.

La democracia y la educacion, son dos valores que son comunes en la socie-
dad. Pero adquieren manifestaciones culturales y adecuaciones a las necesida-
des histdricas de la misma. ; Cdmo ambos valores contribuyen a forjar una cultura
de paz, de ética y moralidad?

En conclusion

Como reflexién final. Para lograr 1a mejora en la calidad de vida propongo que
el antropdlogo (a), deba contribuir como persona, profesional (investigador o
docente) y ciudadano —que son tres dimensiones entrelazadas— a la forja de una
conciencia democritica, en base a la ensefianza, al ejemplo, a la investigaciény a
la interaceién cotidiana. De esta manera debe establecer una comunicacidn reci-
proca sobre todo con sus alumnos, reciproca en el intercambio de valores con los
jovenes para enriquecer, orientar y normar su desempefio. El docente es
corresponsable, conjuntamente con ellos, con sus padres y el Estado en la cons-
truccién de la identidad juvenil que luego se perfilard en su vida adulta. El docen-
te les deberd proveer, con todo 1o que esté a su alcance, para que elos tengan una
visidn del pais que sea esperanzadora, positiva, que sientan que su participacion
es determinantz, porque en realidad asi es. De esta visién debe nacer, de manera
auténtica, un compromiso por lograr la mejora de sus personas, de sus profesto-
nes y del bien comuin. De esta manera se aporta a la realizacién del ser humano,
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promocionando a fas personas y estimuldndolas a su creatividad y autonomia en
base a una actuacion ética y moral que respete su propia dignidad humana y 1a de
todos.

El docente antropdlogo debe conocer la cultura de procedencia de su
alumnado, asi como las expectativas y motivaciones que trae cada grupo de
ensefianza. Pero primero e docente debe reconocer Ia forma en gue quiere esta-
blecer sus relaciones con sus alumnos. Saberse autovalorado y seguro de la labor
que desempeiia. De la importancia que ésta tiene para el desarrollo de la
interculturalidad y de fa propia personalidad de los educandos. Debe estar segu-
ro de su autoridad bien entendida, la extgencia bien entendida debe basarse en
reglas claras. Comprendidas y libremente asumidas. Por ello el primer dia de cla-
ses es muly importante para saber cuales serdn las caracteristicas del curso a
desarrollar, el clima de respeto dentro del cual se desarrollardn las relaciones
docente alumne. En la medida de lo posible el sflabo se constituye en un contrato
de trabajo académico mutuo v la participacidn de los alumnos en su disefic puede
contribuir a mejorarlo, si es necesario, de acuerdo a sus intereses y necesidades.

En un sentido, es importante saber los intereses cognitivos de los alumnos. El
complemento estd en la parte afectiva, como motivar al alumpo a alcanzar las
metas académicas. La motivacién es algo esencial. Muchas veces la motivacion
proviene de experiencias personales, culturales, familiares € incluso laborales.
Muchas veces, los docentes debemeos informarnos de fas caracteristicas cultura-
les de Jos alumnos para que podamos adecuar la ensefianza a sus intcreses y
establecer vinculos afectivos que contribuyan a la confianza mutua para abordar
termas nuevos o dificiles. Tal vez incidir méds en un pensamiento mds razonado,
que valore nuevas formas de comportamiento basadas en la confianza mutua, en
relaciones mas horizontales; promoviendo la iniciativa y 1z autonomia en e] estu-
dio para que haya un crecimiento en la madurez académica.

Para terminar. es preciso situar el lugar de la anomia -ausencia de sociedad

* civil organizada—, como una situacidn desestructurante y provocadora de la
violencia bajo un conjunto de expresiones: el individualismo, el miedo, 1a mera
lucha por la sobrevivencia, la corrupcidn, la delincuencia y la pobreza, Esta anomia
ha tocado de manera decisiva al individuo al dafar a las mismas familias, yaquela
pobreza experimentada ha atentado y sigue atentando contra la dignidad humana,
debido a la carencia de Ju bidsico tanto en 1o material come en lo espiritual. Enesto
ditimo ia democracia —verdaderamente €tica y moral—, y la educacidn, se
constituyen en valores universales sistemidtica y radicalmente negados a lo largo
de siglos y principaimente en la década del noventa. A ello se debe justamente la
victoria de la anomia. Por ello afirmo, que asi como la familia es una matriz
privilegiada para el nacimiento psicolégico del individuo como persona y sinella
no habria individuo, la experiencia educativa en la educacion secundaria y sobre
todo en el nivel superior, contindan y complementan esta labor contribuyendo al
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desarrollo del individuo en la forja de su ser profesionat y ciudadano, enriqueciendo
sus propios rasgos étnicos y culturales, hasta que logre una conciencia auténoma
y un conocimiento integrado, basado en su personalidad bésica.

Por altimo, el antropdlogo docente debe tener conciencia de que el conjunto
del alumnado bajo su cargo estd en la necesidad de ser atendido por las miltiples
razones arriba mencionadas. Encontrard una diversidad cultural muy marcada. En
el seno del grupo habran quienes son rechazados por ser de algin grupo cultural
especifico, por ejemplo, del hip hop, de los skaters, de los seguidores de Bob
Marley, de los pertenecientes a determinadas barras, de los estudiosos, de los
formales, de los vagos o distraidos, de los yuppies, de los hijos de inmigrantes, de
los que pertenecen a determinadas religiones y asi, hay muchisimas clasificacio-
nes culturales, tantas como se puedan imaginar, entre todos ellos es necesario
promover actitudes de tolerancia.

Cuando considero al Otro como persona le reconozeo todos
los derechos y deberes que yo tengo, reconozco su igualdad
esencial, moral, social y juridica conmigo y su derecho a ser
diferente. Porque como yo, él tiene derecho a ser diferente, él y
yo necesitamos la Tolerancia, virtud en la nueva filosofia del
Iombre, de la sociedad y del Istado. La nueva filosofia del
hombre se expresa hoy por el reconocimiento de los derechos
humanos, expresiones de la dignidad de la persona humana.
La tolerancia parte de la virtud moral de la justicia, nos obliga
adaral Otro el reconocimiento de su dignidad, sus derechos,
a ser lo que es no sélo tedricamente en el mundo abstracto
sino pricticamente en la ordenada realizacidn de sus
posibilidades como persona humana (Mc Gregor, 1995: 213).
El articulo 26.2 de la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos dice: La educacidén tendré por objeto el pleno
desarrolio de la personalidad humana y el fortalecimiento
del respeto a los derechos humanos y a las libertades
fundamentales; favorecerd la comprensién, la tolerancia y
la amistad entre todas las naciones y todos los grupos
étnicos o religiosos, y promovera el desarrolle de las
actividades de las Naciones Unidas para el mantenimiento
delapaz (Ibid.: 215).

En este sentido, 1a formacidn que el docente antropélogo debe impartir, debe
tener como objetivo vivir y hacer vivir el respeto a la dignidad de la persona
humana. Para lograr estas metas sin descuidar la ensefianza de los contenidos
académicos, nunca debe olvidar que sus alumnos y €l mismo son personas huma-
nas'?, que buscan de manera conjunia una sociedad m4s equitativa. Para ello es
necesario que siempre busque innovar sus métodos de ensefianza, realizando
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estrategias motivadoras que desarrollen la creatividad y originalidad. Con esto
termino mis reflexiones sobre democracia y educacion.

Nota

1  Este articulo lo presenté como ponencia al III Congreso de investigaciones antropolégicas.
Arequipa, agosto de 2001

2 En base al trabajo de Heise, Tubine y Ardito (1994).

3 Me baso en ¢l mismo texto, sélo que en el capitule IV sobre La socializacién de los hijos
en contextos sociales diferentes de Violeta Sara-Lafosse.

4 La investigacién que he utilizado como fuente, se remite a los jévenes de hasta los 25
afios.

5  Gerhard Kruip, especialista sobre juventud en Alemania. Visién que ayuda a compiemen-
tar la presente ponencia. El autor es un sacerdote catdlico y busca comprender a los
jovenes para mejorar la evangelizacidn.

6 Luis Ferndn Cisneros es especialista en jévenes, un promotor indesmayable del reconoci-
miento y valoracién de los mismos y de que se desarrollen poiiticas de juventud.

7 Entiendo la ética como la distincién razonada de lo bueno y de 1o male. Entiendo por
moral una actuacién que aplica una valoracién ética, de la conciencia en aquello que se
actia.

8  Francisco Bourricoud, citado por Neyra (1987).

9 El texto aludido titula De profesional a taxista, el mercado laboral de técnicos y profesio-
nales en los 90 (1995), por Javier Rodrigucz Cuba, Lima: Adec-Alc.

10 Ver el texto de Ensefianza de antropologia en el Perii por Carlos Ivan Degregori, Javier
Avila y Pablo Sandoval, Lima:. IEP, 2001.
Segin Margolis citado en Callirgos (Ibid.: 53), grupo étnico es: ... una colectividad que,
mids alld del tamaiio numérico de su poblacion, se identifica a si misma y es identificada
por otras con base en uno o en varios de los siguientes elementos: la lengua, la religidn,
una comunidad de cultura, de formas de organizacién social, de sistemas de valores, el
vinculo con un territorio, un origen comiin (rcal o mitico), asi como la pertenencia a una
nacién, nacionalidad, raza o tribu, Estos elementos —tanto objetivos como subjetivos-,
aislades o en conjunto, proporcionan una identidad que cohesiona y forja la lealtad de los
individuos a una colectividad social hacia la cual reivindican pertenencia al tiempo que la
diferencia de una u otras colectividades.

12 El énfasis en personas humanas, cobra sentido al comprobar el grado de deshumanizacién
al que se puede llegar.
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